
 

1 

GROUPE TECHNIQUE PARENTALITE-FAMILLE ET JEUNESSE 

 

05/10/2017 
  

Présents : Bruno Baron (directeur du village Pierre Rabhi), Martin Bouchaud (coordonnateur Jeunesse), Isabelle Jardin-Riberger 
(coordonnatrice Parentalité-famille), Isabelle Gouineau (chargée d’insertion Mission Locale angevine), Lise Cheval-Jouany (animatrice 
secteur jeunesse et parentalité famille), Marina Jaunay-Boeffard (responsable RAM), Elodie Valain (conseillère CAF). 

Excusés : Delphine Allard (directrice école maternelle Jules Ferry), Amélie Pourreau (Sage-femme), Stéphane Serru (EREA Terres 
Rouges), François Chevreux (responsable service Education, Enfance et Sport). 

 

Le groupe technique se retrouve pour une rentrée suite au dépôt du projet de centre social. Le nouveau projet du Centre social a été 

élaboré dans le cadre de démarches participatives des habitants. La réponse de la CAF pour l’agrément aura lieu début novembre. 

Les collectifs jeunesse et parentalité-famille, contrairement aux autres collectifs, se réunissent sans professionnels. En effet, il a été 

constaté que la présence de professionnels pouvait inhiber la parole des habitants. Ainsi, est né ce groupe technique : faire une place 

aux professionnels ouvrant sur les champs de la jeunesse, de la famille et de la parentalité. 

Le centre social a pour vocation de travailler au service de tous les habitants avec tous les partenaires, en laissant une place 

importante aux habitants. 

1. Reprise schéma de la participation 
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2. Fonctionnement 

Le groupe technique se réunit tous les 3 mois, à terme Martin et Isabelle le co-animeront, tout comme ils animent respectivement les 

collectifs Jeunesse et Parentalité Famille. 

Horaires : afin de s’adapter au mieux à tous, 

- nous proposons collectivement de faire une réunion une fois sur deux à 17h30 ou 14h. 

- d’envoyer le compte-rendu à tous les membres avec la prochaine date, voir toutes les dates en faisant un calendrier annuel. 

 

Prochaine date : Jeudi 25 janvier 2018, 17h au Village Pierre Rabhi 

3. Objectifs du groupe technique 

 

Être un groupe ressource pour les Collectifs Parentalité-Famille et Jeunesse, de même que pour le Comité de pilotage 

 Identification et expression de besoins (des habitants, des structures) 

 Créer du réseau entre les professionnels du territoire (acquérir une culture commune) 

 Contribuer à la communication des actions en direction des usagers (avoir un outil commun de communication interne au 

réseau afin d’avoir une vision globale de ce qui se fait pour s’entraider, mieux informer) 

 Lieu d’expression de problématiques liés au projet  du centre social 2018-2021 (articulation de politiques publiques, difficultés 

opérationnelles…) (évoquer et échanger autour de ce qui existe, dire si une action télescope une autre, donner de la 

cohérence…) 

 Le groupe technique peut avoir un regard évaluatif sur les travaux des collectifs habitants : qu’est-ce qu’on veut évaluer ? 

 

 … A chacun de réfléchir ce qu’il aimerait trouver dans ce groupe technique. 

 

Différentes questions et informations liés à la présentation des objectifs : 

- Un travail autour de l’aménagement d’un « Pôle Jeunesse » (le nom n’est pas arrêté) dans les locaux de l’Annexe qui 

regrouperait : l’accueil ados 12/17 ans, le Point Information Jeunesse et la permanence de la Mission Locale Angevine. Ceci 

afin de donner de la cohérence, de la transversalité et une meilleure communication auprès des habitants. La CAF a été 

sollicité pour une subvention. 

- Une question sera à aborder en commun : comment accueille-t-on la population migrante ? Quels outils existent ou sont à 

créer ? Comment aider et accueillir ? 

 

4. Présentation des travaux du collectif Parentalité Famille 

Après la réflexion sur les enjeux et les besoins, à l’appui des questionnaires mis en œuvre et des échanges entre acteurs, chacun des 5 

Collectifs a défini et retenu plusieurs axes d’intervention par thématique. Puis ces axes ont été eux-mêmes déclinés en objectifs et enfin 

en actions. Ces actions nouvelles seront complémentaires des actions existantes qui, pour une très grande partie, ont été maintenues 

avec, ou non, des ajustements préconisés lors du bilan. 

14 actions ont fait suite au diagnostic. Ces actions apportent des réponses possibles aux besoins exprimés par les habitants. Chaque 

action sera travaillée ou retravaillée pour s’ajuster aux demandes de la population. 

- Actions existantes 

o action 1 : accompagnement, information, accueil 

o action 2 : espace famille 
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o action 3 : projet séjour familial 

o action 4 : soirées débats 

o action 5 : atelier maman et femme 

o action 6 : accompagnement à la scolarité 

o action 12 : animation en Famille 

 

- Actions à travailler, à inventer : 

o Action 8 : café parents 

o Action 9 : échange de savoir, de savoir-faire ou d’accessoire 

o Action 10 : soutenir les familles monoparentales 

o Action 11 : veille du cadre de vie 

o Action 13 : développer les actions intergénérationnelles 

o Action 14 : jeu en famille itinérant 

Tri des actions par thèmes : 

Au vu du nombre des actions, le collectif à souhaiter traiter les actions par thèmes. Ainsi un groupe de travail travaillant sur un thème 

constituera un groupe action. 

- «  espace, jeux en famille » regroupe : l’action espace famille (2) et l’action jeu itinérant en famille (14) 

- «  accompagnement à la scolarité » (6) reste seul 

- « séjours, sorties familiales » regroupe les projets séjour familial (3) et l’animation en famille (12) 

- « accueil, information-débats, accompagnement » regroupe l’action « séjours, sorties familiales »  

- « accueil, information-débats, accompagnement » 

- « rencontre parents » regroupe l’atelier maman et femme (5) et le café parent (8) 

- « échanges et solidarité entre familles » regroupe échange de savoir, de savoir-faire ou d’accessoire, avec soutenir les 

familles monoparentales(10) et développer les actions intergénérationnelles (13) 

- « veille du cadre de vie » (11)  reste seul 

Calendrier prévisionnel proposé par les habitants : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2017: 
 

Espace et jeux 
en famille 

-Espace famille 

-Jeux itinérants 
en famille 

2018: 
 

Séjours, sorties 
familiales 

  
-Projet séjour 
familial  
-Animation en 
Famille 
 

Accueil, information-
débats, 
accompagnement  
-accompagnement, 
information, accueil 
-soirées débats 

2019: 
 

Accompagnement 
à la scolarité 

Rencontres 
parents 

-ateliers mamans 
et femmes 

-Café parents 

2020: 
Echanges et 
solidarité familles 

-échange de 
savoir, de savoir-
faire ou 
d’accessoire 

-soutenir les 
familles 
monoparentales 

-développer les 
actions 
intergénérationnell
es 

Veille du cadre de 
vie 

2021:   
Bilan et 
renouvelle
ment du 
projet de 
centre 
social 
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Retour du groupe technique : 

Le soutien aux familles monoparentale est une priorité de la CAF et exprimé dans le diagnostic. Il semble donc incohérent de ne traiter 

la problématique qu’en 2020 et propose que celle-ci soit travaillé plus tôt. 

Il a été dit au sein du collectif Parentalité Famille que : « Dans chaque groupe de travail et pour chaque action, il y aura une vigilance à 

apporter à la communication, au lien social, à la monoparentalité, au cadre de vie, et à la place des habitants. » 

Le groupe technique souhaite en effet que sur ce thème soit mis un point de vigilance. 

5. Collectif Jeunesse 

Le groupe a besoin d’être remobilisé pour l’instant, il est composé d’une douzaine de membres âgés de 12 à 20 ans (de collégiens à de 

jeunes adultes sur le marché de l’emploi). Les travaux de ce collectif seront exposés au prochain groupe technique. 

6. Informations diverses 

- Un animateur, Christopher Lefevre, est recruté pour 6 mois sur le secteur Jeunesse, à l’Annexe pour l’accueil ados 12/17 ans. 

- Un forum santé tout public se tiendra le 30 Mars 2018. 

- Les rencontres de la vie associatives auront lieu le 17 mars 2018 

- Question d’Isabelle Gouineau : comment mobiliser les jeunes de 16/18 ans décrocheurs scolaire ? Peut-on réfléchir aux 

actions possibles ? Les rendre plus accessibles ? Pourquoi ne pas inviter des jeunes décrocheurs et faire un groupe action 

avec des professionnels ? etc. 

7. La représentativité du groupe technique au comité de pilotage 

Chaque collectif à un membre référent pour exposer, être porteur de ce qui s’y fait. Il est présent au comité de pilotage. Il est proposé 

que le Groupe Technique soit représenté au comité de pilotage, le Groupe accepte : Isabelle Gouineau se propose d’être référente du 

groupe technique. 

 

 

 

Prochaine réunion : 

Jeudi 23 janvier 2018, 17h au Village Pierre Rabhi 

Ordre du jour : 

- Retour sur les travaux du collectif Jeunesse 

- Création d’une « news letter » commune au réseau 

- Retour du comité de pilotage et du groupe habitants sur cette vigilance demandé par le groupe technique sur le thème des 

familles monoparentales. 

- Poursuivre la réflexion sur les jeunes décrocheurs afin de constituer un groupe de travail sur ce thème 

 


