
 La ville de Montpellier déploie, au travers de ses 24 maisons pour tous, une politique 
d’animation de proximité et de développement local qui constitue le reflet du 
dynamisme de son territoire.  
 
Les maisons pour tous sont des lieux hybrides, ouverts aux habitants comme leur nom 
l’indique, leur permettant de pratiquer des activités régulières dans le domaine de la culture, 
de l’art plastique, du sport… c’est aussi un lieu qui propose des évènements ponctuels 
comme des expositions, des spectacles, des stages… Cette programmation, diverse, variée 
et riche, est le fruit du travail de préparation et de coordination de nos animateurs territoriaux.  
Enfin, les maisons pour tous sont aussi des lieux ouverts aux associations du territoire pour 
construire des projets innovants, en lien avec les habitants. 
 
Nous recrutons trois animateurs référents famille pour rejoindre les équipes des Maisons pour 
Tous Albert Dubout, François Villon et Albertine Sarrazin. 
 

POSTE À POURVOIR : Animateur référent famille- Maison pour Tous (F/H) 
 

 

 Concevoir, animer et évaluer des projets d’animation collective pour 
les familles. 

 Développer et coordonner des partenariats ainsi que des initiatives 
collectives destinées aux familles. 

 Contribuer à l'élaboration, à la mise en œuvre et à l’évaluation du 
projet social de la Maison pour Tous. 

 Sensibiliser le public accueilli aux règles de sécurité, à la citoyenneté 
et à la vie en communauté. 

 Participer aux tâches administratives de la Maison pour Tous. 

 
ACTIVITÉS COMPLÉMENTAIRES : 

 Disponibilité requise en soirée et le week-end selon les 
manifestations. 

 

 Titulaire d'un DEJEPS ou d'un diplôme équivalent dans le secteur du 
travail social et de l’animation 

 Vous maîtrisez l'élaboration et la gestion de projets. 

 Vous avez un goût prononcé pour le travail de terrain et les interactions 
avec les habitants. 

 Vous êtes capable de fédérer et de stimuler des dynamiques 
communautaires, en faisant preuve d'une écoute active. 

 Vous appréciez le travail en équipe et êtes force de proposition. 

 Vous détenez également le permis B. 

 POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 

Vous serez basé(e) à Montpellier, un territoire dynamique en essor permanent.  

Vous travaillerez à temps plein mais vous pourrez choisir votre amplitude hebdomadaire de travail et 

le nombre de RTT associé (6 à 28 jours) 

Vous bénéficierez de multiples avantages comme les prestations sociales et culturelles, participation   

aux frais de mutuelle et de transport, tickets restaurant... 

 VOTRE NOUVEAU CHALLENGE COMMENCE ICI : 

Connectez-vous ici https://www.montpellier.fr/1864-emploi-decouvrez-les-offres-d-

 

https://www.montpellier.fr/1864-emploi-decouvrez-les-offres-d-emploi-a-la-ville-de-montpellier.htm


emploi-a-la-ville-de-montpellier.htm pour nous faire parvenir votre CV et votre lettre de 

candidature avant le (Réf du poste :  NR-2025-02). 

La commission de recrutement est planifiée en mi-mars 2025 

Vos interlocuteurs : 

Service RH : Narawess RIAHI, Chargé de recrutement GRH 3 – narawess.riahi@montpellier.fr 

Pole :  Yannick GOUDY, Responsable service des Maisons pour tous- yannick.goudy@montpellier.fr 
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