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Cours du 26/03/2021

Questionnaire de Bruno Latour et sa démarche de retour sur Terre.

Rencontre Zoom Avec I'école de la transformation sociale : Lolita Sandron et Anne
Sophie Guillaume

Lolita Sandron :

Travail au forum de Bruxelles contre les inégalités. A un Master en sciences sociales. Aussi accessible
aux AS. Forum est une vieille Assos qui est née en 1983 et qui s’appelait avant le forum bruxellois de
la lutte contre la pauvreté. Devient une asbl en 2007 avec plus de personne et a changer de nom en
2017 pour coller plus avec leurs actions. |l devient le « Forum de lutte contre I'inégalité ». Ils étudient
les mécanismes des inégalités pour les désamplifier. +/- 60 membres. But de comprendre les
problématiques sociales et chercher a y répondre en rencontrant leurs membres et cherchant des
hypothéses. Pour elles les solutions sont sur le terrain.

3 activités : dénoncer les préjuger et idées recues, développer les solutions de terrains et lutter
contre les mécanismes sociaux. Complémentarité des savoirs.

Pauvrophobie est leur projet : Trimestrielles en lignes et recherche.

Lors d’un laboratoire de recherche, elles ont trouvé une piste de création d’'une école de
transformation sociale. Initiatives de transformation participative. Lieu ou chacun améne ses idées
pour les partager aux autres et les transformer. Ils requestionnent les cadres politiques, militants, les
métiers, les pratiques, les secteurs, les générations, ... Ce projet s’adresse a 4 types d’expertises :
professionnelle, expérientiel, institutionnelles, académiques. Dans cette école sociale on identifie des
problématiques, on cherche des solutions concretes.

Objectifs : créer une communauté de participants (créer un réseau dans le groupe), construire une
conscience sociale et collectif, trouver des solutions créatives et donner du pouvoir d’agir.

Demande une participation a long terme au projet. Complémentarité des savoirs. Focus sur les
problématiques et leurs solutions. Toujours avoir un regard politique. Outils pour trace de cela par
des écrits, des audio, ...

Anne-Sophie Guillaume

Travail chez ZIN TV. Présente un projet commun entre les deux (le forum et ZINTV) avec beaucoup de
partenaires. lls sont un média social en ligne qui n’avait pas encore pu relayer ces idées de
transformations des pratiques et dire publiguement ses idées, ils se sont demander comment en
temps que média mettre cela en avant pour que les idées soient entendues. Démarches collectives et
initiatives qui continuera a se mettre en place dans le futur. Il y a énormément de thématique qui
pouvaient étre aborder et de pleins de maniéeres. D’ou I'idée de questionner les mots pour permettre
de comprendre le sens de chacun et I’expérience que toutes ses personnes différentes pouvaient
avoir. Ex : assistanat ? Dans une boite a questions pour apres en faire une des vidéos d’explications
des mots. 2 Donne I'abécédaire de la transformation sociales. Ils en ont proposé sur une plateforme
une a deux vidéos par semaines sur cet abécédaire.

Pour eux se sont des réflexions sur des mots dans développer des pistes de réflexions en 3 minutes.
But d’avoir la personne qui s’exprime réellement sur un espace possible pour eux et accessible.
Objectif d’étre un média d’actions collective en co-construction avec les personnes qui veulent
participer au contenu. But de mettre en avant des personnes qui n’ont que peut d’espaces de parole
sur la plage public ex : tv. But de faire entendre aussi des personnes.
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Ex : avec le collectif de femmes sans papiers. Zin = média social.
But d’écrire et de découvrir I'abécédaire en partie pour apres faire un retour aupres des dames.
Visionnage de 4 capsules vidéo de I’abécédaire.

Assistanat
Folie
Indignation
Politique

PN e

Cet abécédaire, s’intéresse aux mots qu’on utilise. Les mots pensent pour nous car si on parle pour
une personne étrangere, on dit : « réfugier, migrant, fugitif, citoyens du monde, ... » Notre mot aura
un sens particulier et une représentation particuliere. Pareil pour des mots du métier. Chaque mot a
un sens différents qui raconte une histoire qui nous convient ou non.

Exercice permet de définir qui on voudrait étre nous personnellement et professionnellement. Voir
ce qu’au travers d’'un mot on aurait envie de dire, de raconter, de voir du monde et de faire changer.
Cela peut étre un mot qui nous rassemble ou d’un mot vécu en stage, d’'un mot citoyen du monde, ...

Par équipes, identifier 4 mots qui a partir desquels on peut changer la donne.



